PRZEDSIEBIORSTWO GOSPODARKI KOMUNALNEJ | MIESZKANIOWEJ SPOEKA GMINY Z O.0.
UL. WOISKA POLSKIEGO 3, 28-200 STASZOW
OGEASZA NABOR NA STANOWISKO:
DYREKTORA EKONOMICZNEGO

Wymagania niezbedne:

1.1. Obywatelstwo polskie lub panstwa Unii Europejskiej lub innego paristwa, ktéremu na podstawie umow
migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

1.2. Pefna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

1.3. Niekaralnos¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub za
przestepstwa przeciwko mieniu, obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji pafistwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwa karne skarbowe,

1.4. Brak orzeczonej kary za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych w postaci zakazu petnienia funkgji
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi;

1.5. Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na w/w stanowisko.

1.6. Posiada znajomosc¢ jezyka polskiego w mowie i pismie w zakresie koniecznym do wykonywania obowigzkdw

1.7. Spetnienie ponizszych punktéw dot. wyksztatcenia:

1.7.1. ukoriczenie ekonomicznych jednolitych studiéw magisterskich lub uzupetniajgcych ekonomicznych
studiow magisterskich o przynajmniej jednym z nastepujgcych zakreséw lub specjalizacji:
e Finanse,
e Rachunkowosc,
e Zarzadzanie finansami

1.8. Bardzo dobra znajomos¢ polskich przepiséw dotyczgcych m.in. prawa bilansowego, podatkowego, dewizowego
oraz zasad rachunkowosci.

1.9. Bardzo dobra znajomosé przepiséw podatkowych i ustawy o rachunkowosci.

1.10.Znajomosc obstugi petnej ksiegowosci w spétkach prawa handlowego.

1.11. Co najmniej 10 letni udokumentowany ogdlny staz pracy.

1.12.Co najmnie] 3 lata stazu pracy na stanowisku kierowniczym dziatéw ds. ekonomicznych, finansowych czy
pokrewnych.

1.13. Wyksztatcenie lub doswiadczenie zawodowe w zakresie zarzadzania personelem.

Wymagania dodatkowe:

2.1. Komunikatywnos¢ i umiejetnosé pracy w zespole.

2.2. Obstuga urzadzen biurowych: komputera, w tym podstawowa znajomo$¢ pakietu MS Office,

2.3. Znajomos¢ zasad techniki biurowe;.

2.4. Samodzielnosé, sumiennos$é, dobra erganizacja pracy.
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Zakres wykonywania zadan na stanowisku:

3.l

3.2,

3.3.

3.4.
3:5.

3.6.

B

3.8.

3.9

3.10.

4.
312

.13

3.14.

3.15.
3.16.

3.17.
3.18.

Scista i systematyczna wspotpraca z Zarzadem w zakresie bezpieczenstwa finansowego oraz szeroke pojetego
interesu gospodarczego Spotki.

State monitorowanie sytuacji finansowej Spétki oraz biezace informowanie Zarzadu o zagrozeniach lub
nieprawidfowosciach, a takze przedstawianie stosownych programéw naprawczych.

Nadzor nad tworzeniem corocznego Budzetu — Planu — Rzeczowo Finansowego oraz wieloletnich budzetow
Spotki.

Nadzor nad ksztattowaniem prawidtowej struktury naleznosci i zobowiazari Spétki.

Nadzor nad prowadzeniem ksiag rachunkowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, procedurami
podatkowymi i zasadami rachunkowosci przyjetymi w Spéice.

Formutowanie i nadzor nad realizacjg polityki finansowej i zarzadzanie ryzykiem finansowym i handlowym.
Zapewnienie wtasciwej organizacji 1 sprawnego funkcjonowania Dziatu Ksiegowo-Finansowego poprzez
sprecyzowanie zadan poszczegdlnych komédrek i stanowisk pracy oraz okreslenie dla nich odpowiednich
uprawnien i obowigzkdw.

Nadzor nad procesem inwentaryzacji oraz prawidtowym ujeciem w ksiegach rachunkowych ujawnionych w toku
inwentaryzacji roznic.

Nadzor nad sporzadzaniem sprawozdari finansowych zgodnie zobowigzujacymi wymogami ustawy
o rachunkowosci.

Kierowanie terminowym i zgodnym z obowigzujgcymi przepisami prawa, sporzadzaniem deklaracji
podatkowych CIT, VAT, podatku od nieruchomosci, wptat na PFRON i ew. inne.

Nadzor nad terminowym i prawidtowym sporzgdzaniem sprawozdarn statystycznych.

Organizowanie procesu przechowywania i archiwizowania dowoddéw ksiggowych oraz wszystkich innych
dokumentow w sposob i na zasadach przewidzianych w odpowiednich przepisach prawa.

Nadzor nad sktadaniem sprawozdan finansowych i pozostatej dokumentacii, zgodnie z terminami i na zasadach
przewidzianych przepisami prawa, do ogfoszenia, do wiasciwego rejestru sadowego i do urzedu skarbowego.
Przygotowywanie ksigg do badania, udostgpnianie ksiag i innych dokumentéw audytorom, biezaca wspdtpraca
z audytorami.

Nadzor nad prowadzeniem kasy Spatki.

Zabezpieczenie i dopilnowanie racjonalnego gospodarowania nieruchomosciami, inwentarzem biurowym
i administracyjnym Spotki.

Zapewnienie terminowego $ciggania naleznosci i dochodzenia roszczeri spornych oraz sptaty naleznosci Spotki.

Tworzenia, nadzoru i realizacji budzetu rocznego.

Informacje na temat warunkéw zatrudnienia:

4.4,
4.2.
4.3,

Forma zatrudnienia: umowa o prace.
Wymiar czasu pracy: petny etat.
Miejsce wykonywanej pracy: Przedsiebiorstwo Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowe]j Spétka Gminy z o.0.

ul. Wojska Polskiego 3, 28-200 Staszdw.

Wymagane dokumenty:
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5.1.
5.2,
L

5.4.

5.5.

List motywacyjny z wtasnorecznym podpisem.

CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej i wtasnorecznym podpisem.

Aktualne w oryginale zadwiadczenie lekarskie potwierdzajgce brak przeciwskazar zdrowotnych do wykonywania

pracy na stanowisku objetym naborem, wydane nie wczesniej niz 3 miesiace przed uptywem terminu ztozenia

oferty.

Kserokopie dokumentdw potwierdzajgcych wyksztatcenie, kwalifi kacje zawodowe oraz staz pracy, potwierdzone

przez kandydata za zgodno$é z oryginatem.

Oswiadczenia o:

5.5.1. niekaralnosci , o ktérej mowa w ust. 1, pkt 1.3 oraz 1.4,

5.5.2. posiadaniu obywatelstwa polskiego,

5.5.3. wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celdw rekrutacji wraz z klauzulg informacyjna
o0 przetwarzaniu danych osobowych,

5.5.4. petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z pefni praw publicznych,

5.5.5.w przypadku zamieszczenia na dokumentach aplikacyjnych wizerunku (zdjecia) o$wiadczenie na
przetwarzanie wizerunku, zawartego w przedstawionych dokumentach dla potrzeb niezbednych do
realizacji procedury rekrutacji.

5.5.6.inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach, potwierdzone przez kandydata za
zgodnosé z oryginatem,

5.5.7. wszystkie ztozone dokumenty winny by¢ napisane w jezyku polskim lub przetfumaczone na jezyk polski

przez ttumacza przysiegtego.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac:

1)

2)

3)

elektronicznie na adres: rekrutacja@pgkim.pl, z dopiskiem w temacie korespondencji - ,,Nabdr na stanowisko

Dyrektor Ekonomiczny"”

w sekretariacie Spotki w terminie do dnia 26 czerwca 2023 r. do godz. 15%, w zaklejonej kopercie z dopiskiem
»Nabér na stanowisko Dyrektor Ekonomiczny",

listownie /decyduje data wptywu do Spotki/: na adres: Przedsiebiorstwo Gospodarki Komunalnej
i Mieszkaniowej Spotka Gminy z o.0. ul. Wojska Polskiego 3, 28-200 Staszéw, z dopiskiem na kopercie ,,Nabor

na stanowisko Dyrektor Ekonomiczny"

1. Aplikacje, ktdre wptyna do Spétki po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

2. Osoba wyfoniona w drodze naboru, przed zatrudnieniem, obowiazana jest przedtozy¢ informacje o niekaralnosci

z Krajowego Rejestru Karnego opatrzong data wydania nie wczesniejsza niz miesiac przed jej ztozeniem. Kandydaci

spefniajacy wymagania formalne i dopuszczeni do kolejnego etapu naboru, o jego terminie zostang powiadomieni

telefonicznie. Informacja koricowa o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Spétki.
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KLAUZULA INFORMACYJNA

dla oséb biorgcych udziat postepowaniu kwalifikacyjnym, ktérego celem jest sprawdzenie i ocena
kwalifikacji kandydatéw oraz wylonienie najlepszego kandydata na stanowisko Dyrektora finansowego w
Przedsigbiorstwie Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Staszowie Spoétka Gminy z ograniczong
odpowiedzialnoscia.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016
r. (dalej RODQ) informujemy, i:

1. Administratorem danych osobowych jest Przedsigbiorstwo Gospodarki Komunalnej
| Mieszkaniowej w Staszowie Spétka Gminy z o.0., ul. Wojska Polskiego 3, 28-200 Staszdw,
NIP: 8660001412 REGON: 830251455 wpisana do rejestru przedsigbiorcéw prowadzonego
przez Sad Rejonowy w Kielcach, X wydziat gospodarczy krajowego rejestru sagdowego.

2. Spotka wyznaczyta osobe kontaktowa w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem
i ochrong danych osobowych z ktérag mozna sie skontaktowaé w nastepujgcy sposob:

Robert Pawlik — Inspektor Ochrony Danych Osobowych
Tel.: 15 864 26-41 wewnetrzny 54
Email: iodo@pgkim.pl

3. Podane przez Pafistwa dane osobowe s3 przetwarzane na podstawie wyrazonej zgody, przy
czym wytacznie, gdy zgoda taka zostata udzielona (od dnia 25 maja 2018 roku — na podstawie
art. 6 ust. 1 lit a) ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych) i w celu w niej wyrazonym.

4. Prawa osob ktorych dane osobowe sg przetwarzane przez Spotke
a. o ile dane osobowe s3 przetwarzane na podstawie zgody - w dowolnym momencie Wy~

cofac zgode na przetwarzanie danych osobowych, przy czym wycofanie zgody nie wptywa
na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem;

b. Zzdania dostepu do podanych danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ogra-
niczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych do innego administratora;

C. wniesienia skargi do organu nadzorczego, do ktérego kompetencji nalezy kontrola nad
zgodnoscia z prawem przetwarzania danych osobowych — Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

d. prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania (gdy przetwarzanie oparte jest na art.
6 ust. 1 lit. f) ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych lub gdy dotyczy
marketingu bezposredniego).
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Realizacja wskazanych powyzej praw, poza wniesieniem skargi do organu nadzorczego, moze
odbywac sie poprzez wskazanie swoich zadari na pismie i dostarczenie ich Administratorowi
Danych Osobowych.

5. PGKiM Sp. z 0.0. nie podejmuje wzgledem przetwarzanych danych zautomatyzowanych de-
cyzji, w tym profilowania oraz, nie dokonuje przekazywania danych do paristw trzecich.
6. Odbiorcg Panstwa danych osobowych mogag byc:

a.
b.

upowaznieni pracownicy Administratora, zgodnie z zakresem swoich obowigzkow;
podmioty przetwarzajace, ktérym Administrator zleci czynnosci przetwarzania danych w
oparciu 0 zawartg umowe powierzenia danych osobowych
w szczegdlnodci dostawey systeméw informatycznych oraz ustug IT, operatorzy pocztowi
i kurierzy, organy uprawnione do otrzymania Paristwa danych osabowych na podstawie
przepiséw prawa.
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Zataeznik nr 1

miejscowosté

.................................................................

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych znajdujgcych sie w dokumentach ztozonych przeze
mnie w odpowiedzi na ogtoszenie dot. postepowania kwalifikacyjnego, ktorego celem jest sprawdzenie i ocena
kwalifikacji kandydatow oraz wytonienie najlepszego kandydata na stanowisko Dyrektora finansowego w
Przedsigbiorstwie Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowe] w Staszowie Spdtka Gminy z ograniczong
odpowiedzialnoscia.

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z klauzula informacyjng zawartg w ogloszeniu o Wszczeciu postepowaniu

kwalifikacyjnego.

....................................................................

miejscowosé, data i podpis osoby sktadajacej odwiadczenie
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